
 
 

 

 

 

Nyhetsbrev tariff  2011 – uke 1 

Godt Nytt år!  
 
Vi er da over i 2011, og det er på tide for noen av oss å begynne å se fremover mot 
tariffoppgjøret til våren. 
 
Oppgjøret i 2011 er et mellomoppgjør, noe som betyr at det bare forhandles om kroner og øre, 
og ikke om andre forhold i tariffavtalene. Dette betyr også at forhandlingene mellom de fleste 
hovedaktørene er samordnede. I LA forhandler vi imidlertid også disse oppgjørene for hver 
enkelt tariffavtale for seg. Dette betyr at vi som alltid har en travel vår foran oss her i LA.  
 
Jeg kommer i et senere nyhetsbrev tilbake med prognosene for økonomien i 2011, og ikke minst 
hva vi kan forvente oss av lønnsøkning, men i dette nyhetsbrevet skal jeg nøye meg med å si noe 
om hva som skjer fremover av betydning for lønnsoppgjøret til våren. 
 
Det tekniske beregningsutvalget for lønnsoppgjørene (TBU) kommer med fasiten for oppgjøret i 
2010 i slutten av februar. Da vet vi med sikkerhet hva som ble fasiten for oppgjøret i Norge i fjor.  
 
I etterkant av dette har LO sitt Representantskapsmøte 22. februar, hvor de fatter sitt 
lønnspolitiske vedtak. Ellers kommer SSB, og normalt også Norges Bank, med oppdaterte 
prognoser i februar.  
 
Den store dagen i LA er 16. mars, da er det styremøte som vedtar vårt tariffpolitiske vedtak, 
tariffkonferanse og årsmøte. I etterkant av årsmøte vil forhandlingsutvalgene i LA ha sine første 
møter for å forberede årets oppgjør.  
 
Frontfagsmodellen i Norge gjør at i et mellomoppgjør venter alle på forhandlingene mellom LO 
og NHO. Signalene vi har fått så langt tyder på at disse legger opp til en eventuell mekling i 
etterkant av påske.  
 
Dette betyr at vi her i LA ikke kan regne med å starte våre forhandlinger før i mai. Som vanlig tar 
vi da sikte på å avslutte forhandlingene før St. Hans.  
 
 
Jørgen Wille  
Forhandlingssjef/advokat 


